
Das Betreute Wohnprojekt unterstützt junge Schwangere bzw. junge Mütter und / oder Väter und
deren Kinder in schwierigen Lebenssituationen und fördert sie darin, ihre eigenen Vorstellungen
von einem Leben mit Kind zu entwickeln. Im Zentrum der pädagogischen Betreuung und
Begleitung stehen die gezielte Förderung der Kindesentwicklung sowie der Eltern-Kind-Beziehung,
die Förderung der Persönlichkeitsentwicklung und die Alltagsbewältigung, z.B. durch
hauswirtschaftliche Anleitung.

Ab sofort suchen wir eine:n

Sozialarbeiter:in / Sozialpädagog:in (m/w/d) im
betreuten Gruppenwohnen
30 - 35 Stunden / Woche (je nach Vereinbarung) in Berlin Mitte

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Alter, Beeinträchtigungen, sexueller Orientierung und
Identität.

Ihre Tätigkeiten:

Wir bieten:

Ihr Profil: 

https://www.zukunftbauen.de/zukunf
t-bauen-e-v/betreutes-wohnen-fuer-
mutter-vater-kind

In enger Kooperation mit drei weiteren Mitarbeiterinnen übernehmen Sie tagsüber die
Betreuungsdienste im Gruppenwohnen

•

Als Bezugsbetreuer:in für zwei Mütter mit Kind sind Sie zuständig für deren Alltagsbegleitung und die
Beratung, für zwei weitere Familien übernehmen Sie - wenn nötig - die Vertretung

•

Ihre Kernarbeitszeit liegt wochentags zwischen 9.00 und 17.00 Uhr: Die Tagesdienste werden durch
das Gruppenwohnungsteam in Eigenverantwortung geregelt, der zeitliche Umfang am Wochenende
ist abhängig vom aktuellen Bedarf der Gruppe. Die Betreuung der Mütter und Kinder in der Nacht
wird durch die Mitarbeiterinnen des Nachtdienstes übernommen. 

•

eine umfangreiche Einarbeitung sowie ein wertschätzendes und gutes Arbeitsklima•
die Einbindung in ein nettes, kollegiales und qualifiziertes Team inkl. regelmäßiger Fallbesprechungen
und Supervision

•

vielfältige Möglichkeiten zur individuellen fachlichen Weiterbildung•
Möglichkeiten zur betrieblichen Altersvorsorge•
JobRad - Leasing von Dienstfahrrädern•
Vergütung in Anlehnung an den TVL Berlin•
30 Tage Urlaub (plus frei am 24.12. und 31.12.)•
Willkommensworkshop für alle neuen Mitarbeiter:innen im Verbund Zukunft Bauen•

Sie haben einen Abschluss in Sozialer Arbeit oder Sozialpädagogik und große Lust auf die Arbeit mit
Babys, Kleinkindern und deren Eltern : )

Wir freuen uns auf Sie und Ihre Bewerbung! Schicken Sie Ihre Dokumente gern über dieses
Bewerbungsportal oder per Mail an die Teamleitungen Claudia Greiffendorf und Silke
Uffmann: muki@zukunftbauen.de

•

https://jobs.g-casablanca.de/jobposting/6fc72242a3cb364b0fcc775042035d08a378d7ba0
https://jobs.g-casablanca.de/jobposting/6fc72242a3cb364b0fcc775042035d08a378d7ba0

